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Kadınla Güçlenen Sanayi 
Geleceğe Yön Verir



Üç ay önce, sanayide kadın liderleri aynı çatı altında buluşturacak güçlü bir 
ekosistem oluşturma hedefiyle yola çıktık.

Bugün geriye dönüp baktığımızda; farklı sektörlerden onlarca değerli üyemizin 
katılımı, gerçekleştirdiğimiz buluşmalar, kurduğumuz stratejik iş birlikleri ve 
paylaşılan bilgiyle büyüyen bir topluluk olmanın gururunu yaşıyoruz.

GAIA, yalnızca bir platform değil; birbirini güçlendiren, deneyimini paylaşan ve 
birlikte değer üreten kadın sanayicilerin ortak yolculuğudur.

Kısa süre içerisinde gerçekleştirdiğimiz etkinlikler, şehir buluşmaları, stratejik iş 
birlikleri ve medya görünürlüğümüzle GAIA; kadın sanayicileri ortak bir vizyon 
etrafında buluşturan güçlü bir platform olma yolunda emin adımlarla ilerlemeye 
devam ediyor.

Üç ayda bir yayımlayacağımız bu bültende, geride bıraktığımız dönemin öne 
çıkan çalışmalarını, birlikte attığımız adımları, üyelerimizin başarı hikâyelerini 
ve GAIA ekosisteminde yaşanan gelişmeleri sizlerle paylaşacağız. 

Çünkü biz, bilgi ve deneyim paylaşımının güçlü iş birliklerinin temelini 
oluşturduğuna inanıyoruz.

Kadınla Güçlenen Sanayi Geleceğe Yön Verir!

Bir Hayalden
Güçlü Bir Topluluğa...

Selcen Faydasıçok

Gamze İnci Kalyoncu

Fatma Aydoğdu



İlk 3 Ayda 
Neler Yaptık?
Bu kısa sürede yalnızca etkinlikler düzenlemedik; güçlü bağlar kurduk, 
yeni fikirler geliştirdik ve sanayide kadın liderlerin sesini daha görünür 
hale getirmek için önemli adımlar attık.

GAIA'yı kadın sanayiciler için güçlü bir platform olarak hayata geçirdik.

GAIA lansmanımızı sektörün değerli paydaşlarının katılımıyla gerçekleştirdik.

İlk kadın sanayi liderlerini GAIA çatısı altında buluşturduk.  

Türkiye'nin farklı şehirlerinde sanayide kadın liderleri bir araya getirerek 
güçlü bağlar kurduk.

Yapay zekâ, dijitalleşme, yeşil dönüşüm ve finansal dönüşüm gibi sanayinin 
geleceğini şekillendiren konuları gündemimize aldık.

Sektörün lider kurumlarıyla üyelerimize değer katacak stratejik iş birlikleri 
geliştirdik.

Üyelerimize değer katacak yeni programlar ve uygulamalar geliştirdik.



GAIA Lansmanı

Sanayide kadın liderliğini güçlendirmek ve üretim ekosisteminde 
stratejik bir değer yaratmak amacıyla kurduğumuz GAIA Kadın 
Sanayi Platformu’nun lansmanını büyük bir gurur ve heyecanla 
27 Nisan tarihinde MEXT Teknoloji Merkezinde gerçekleştirdik.

Lansmanımıza katılarak bu özel günde yanımızda olan; 
vizyonumuzu paylaşan tüm sanayicilere, iş dünyası liderlerine 
ve geleceğin sanayisini inşa edecek olan genç profesyonellere 
içtenlikle teşekkür ederiz.

Sanayideki kadın gücünün ne kadar büyük bir dönüşüm 
potansiyeline sahip olduğunu bir kez daha kanıtladı. Bu değerli 
oluşumun hayata geçmesinde emeği geçen ve vizyonuyla  
platformumuza liderlik eden kurucularımız; Selcen Faydasıçok, 
Fatma Aydoğdu ve Gamze İnci Kalyoncu başta olmak üzere, 
katkı sağlayan herkese teşekkürlerimizi sunarız.

Sanayide daha güçlü bir gelecek için ağımızı büyütmeye, 
birlikte üretmeye ve değer yaratmaya devam edeceğiz.
Bu yolculukta bizimle birlikte olan tüm üyelerimize, 
paydaşlarımıza ve destekçilerimize teşekkür ederiz.



İlk Üye Buluşmamız 
Güçlü Bir Başlangıcın İlk Adımı

13 Mayıs tarihinde, NTT DATA Business Solutions Türkiye ev sahipliğinde 
gerçekleştirdiğimiz ilk GAIA Üye Buluşması, platformumuzun ortak 
vizyonunu paylaşan kadın sanayi liderlerini aynı çatı altında bir araya 
getirdi.

Yoğun katılımla gerçekleşen bu özel buluşmada; sanayinin geleceğini 
şekillendiren güncel başlıklar ele alınırken, katılımcılarımız bilgi 
paylaşımı, deneyim aktarımı ve yeni iş birlikleri geliştirme fırsatı buldu. 

Program kapsamında stratejik teşvikler, yapay zekâ, dijital dönüşüm 
ve sanayide kadın liderliğinin geleceği üzerine ilham veren sunumlar 
gerçekleştirildi.

GAIA olarak, bu anlamlı başlangıca katkı sağlayan tüm üyelerimize, 
değerli konuşmacılarımız Arzu Seçkin, Gözde Ece Özbek ve Lale 
Yiğitalp'e, ayrıca nazik ev sahiplikleri için NTT DATA Business Solutions 
Türkiye ekibine teşekkür ederiz.

Bu buluşma, GAIA'nın sanayide kadın liderlerin gelişimini destekleyen, 
kurumlar arası iş birliklerini güçlendiren ve ortak değer üretimini 
odağına alan platform yaklaşımının ilk önemli adımını oluşturdu.



GAIA Kadın Sanayi Platformu olarak, üyelerimizle birlikte MEXT Teknoloji 
Merkezi, EBRD, KOSGEB ve finansal kuruluşların iş birliğiyle düzenlenen 
KOBİ Dijital Dönüşüm Destek Programı Tanıtım Etkinliği'ne katılım sağladık.

Etkinlik kapsamında, sanayide dijital dönüşümün sunduğu fırsatlar, KOBİ'lere 
yönelik destek mekanizmaları ve geleceğin üretim teknolojileri ele alınırken, 
üyelerimiz kamu, özel sektör ve teknoloji ekosisteminin temsilcileriyle bir araya 
gelme fırsatı buldu.

KOBİ Dijital Dönüşüm 
Destek Programı 
Tanıtım Etkinliği

Programın öne çıkan bölümlerinden 
biri olan "Kadın Sanayicilerin Dijital 
Dönüşüm Yolculuğu" panelinde, GAIA 
Kurucu Ortağımız Gamze İnci Kalyoncu 
moderatör olarak yer aldı. Panelde, kadın 
liderlerin dijital dönüşüm süreçlerindeki 
deneyimleri ve başarı hikâyeleri 
paylaşılırken, katılımcılar ilham veren 
uygulama örneklerini dinleme fırsatı 
yakaladı.



12 Haziran tarihinde, sanayi, akademi 
ve iş dünyasını bir araya getiren 
Şanlıurfa programında önemli 
temaslarda bulunduk. Program 
boyunca gerçekleştirilen görüşmeler, 
bölgesel iş birliklerinin güçlenmesine 
katkı sağlarken farklı şehirlerdeki 
üretim ekosistemlerini yakından 
tanıma ve yeni iş birliği fırsatlarını 
değerlendirme imkânı sundu.

Ziyaret kapsamında Şanlıurfa Ticaret 
ve Sanayi Odası Başkanı Doğan Yetim 
ile bir araya gelinerek bölgenin sanayi 
potansiyeli, yatırım ortamı ve iş 
dünyasına yönelik değerlendirmeler 
dinlendi.

Programın devamında Harran 
Üniversitesi Meslek Yüksekokulu, 
Egebant ve Meksan Trafo tesisleri 
ziyaret edilerek bölgenin üretim 
altyapısı, teknolojik yatırımları ve 
nitelikli iş gücüne yönelik 
çalışmaları yerinde incelendi. 

GAIA olarak, Türkiye'nin farklı 
bölgelerindeki sanayi ekosistemleriyle 
güçlü bağlar kurmayı, kadın 
sanayiciler arasında bilgi paylaşımını 
artırmayı ve sürdürülebilir iş 
birliklerini desteklemeyi önemsiyoruz. 

Bölgesel 
İş Birlikleri &
Şanlıurfa 
Sanayi 
Buluşması



Finansal Çözümler, 
Deneyim Paylaşımı 
ve Güçlü İş Birlikleri 
& Haziran Üye 
Buluşması

17 Haziran tarihinde gerçekleştirdiğimiz üye 
buluşmasında, üyelerimiz ve stratejik iş 
ortaklarımızla bir araya gelerek bilgi 
paylaşımını, sektörel etkileşimi ve yeni iş birliği 
fırsatlarını destekleyen verimli bir program 
gerçekleştirdik.

Buluşmanın ana gündeminde, sanayide faaliyet 
gösteren kadın liderlerin finansmana erişimini 
destekleyen güncel çözümler yer aldı. Yapı 
Kredi Bankası KOBİ Bankacılığı İş Geliştirme 
Müdürü Esin Eser, gerçekleştirdiği sunumda 
kadın girişimcilere ve sanayi işletmelerine 
yönelik finansal destekler, bankacılık çözümleri 
ve iş geliştirme fırsatları hakkında kapsamlı 
bilgiler paylaştı.

Program kapsamında düzenlenen networking 
oturumu, üyelerimizin farklı sektörlerden 
profesyonellerle bir araya gelerek deneyimlerini 
paylaşmalarına ve yeni iş bağlantıları 
kurmalarına olanak sağladı. 

GAIA olarak, üyelerimize yalnızca bir buluşma 
ortamı değil; bilgi paylaşımını destekleyen, 
profesyonel gelişimi teşvik eden ve 
sürdürülebilir iş birliklerini güçlendiren bir 
ekosistem sunmayı hedefliyoruz. 



Bölgesel İş 
Birlikleri & 

Konya Sanayi 
Buluşması

18 Haziran tarihinde gerçekleştirdiğimiz Konya programı kapsamında, bölgenin önde 
gelen kadın sanayicileri, iş dünyası temsilcileri ve üyelerimizle bir araya gelerek güçlü iş 
birliklerine zemin hazırlayan verimli bir program gerçekleştirdik. 

Konya programımız, kurucu üyelerimizden Hasçelik'in ev sahipliğinde düzenlenen 
kahvaltı buluşmasıyla başladı; program kapsamında üyelerimizden Mesa Döküm'e 
gerçekleştirilen teknik ziyarette firmanın üretim süreçleri, teknolojik altyapısı ve başarı 
yolculuğu yerinde incelendi.

Programın önemli duraklarından biri olan Konya Organize Sanayi Bölgesi'nde 
düzenlenen buluşmada ise Konya'da faaliyet gösteren kadın sanayicilerle bir araya 
gelindi. Toplantıda GAIA'nın vizyonu, platformun üyelerine sunduğu değerler, sanayide 
kadın liderliğini güçlendirmeye yönelik çalışmaları ve gelecekte hayata geçirilebilecek 
ortak projeler ele alındı.

GAIA olarak, Türkiye'nin farklı bölgelerinde sanayide kadın liderliğini destekleyen, 
üyelerimiz arasında bilgi paylaşımını artıran ve bölgesel iş birliklerini güçlendiren 
çalışmalarımıza kararlılıkla devam ediyoruz. Konya buluşmamız da bu hedef 
doğrultusunda attığımız değerli adımlardan biri oldu.



Geleceğe Yön Veren Stratejimizi 
Birlikte Şekillendirdik

GAIA'nın geleceğini birlikte şekillendirmek üzere bir araya 
geldiğimiz Strateji Çalışmamızda gelecek dönem 
hedeflerimizi, öncelikli çalışma alanlarımızı ve stratejik 
önceliklerimizi ortak akıl yaklaşımıyla değerlendirdik.

Kurucularımızın ve strateji danışmanımızın katkılarıyla 
gerçekleştirilen çalışmada; GAIA'nın uzun vadeli vizyonu, 
üyelerimize sunacağımız değer önerisi, stratejik iş birlikleri, 
bölgesel büyüme planları ve gelecek dönem faaliyetlerimiz 
kapsamlı bir bakış açısıyla ele alındı. Yapılan 
değerlendirmeler doğrultusunda, platformumuzun 
kurumsal gelişimini destekleyecek ve sürdürülebilir 
büyümesini güçlendirecek önemli kararlar alındı.

Strateji çalışması sürecinde değerli bilgi ve deneyimleriyle 
bizlere rehberlik eden Ayşegül Coşkuner'e, stratejik bakış 
açısı ve kıymetli katkıları için teşekkür ederiz.



GAIA Liderlik Buluşmaları'nın 
İlk Konuğu: Sevda Kayhan Yılmaz

Üyelerimizin liderlik yolculuğuna katkı sunmak ve ilham veren 
deneyimleri paylaşmak amacıyla hayata geçirdiğimiz GAIA Liderlik 
Buluşmaları serisinin ilk etkinliğinde, sanayinin deneyimli 
liderlerinden birini üyelerimizle çevrim içi ortamda buluşturduk.

Programın ilk konuğu, GAIA Strateji Kurulu Üyesi, KAYAHAN AŞ 
Yönetim Kurulu Başkanı ve Makine İhracatçıları Birliği Yönetim Kurulu 
Başkanı Sevda Kayhan Yılmaz oldu. "Sanayide Kadının SWOT Analizi" 
başlıklı söyleşide, kadınların sanayideki güçlü yönleri, karşılaştıkları 
zorluklar, sektördeki fırsatlar ve geleceğe yönelik stratejik öncelikler 
kapsamlı bir bakış açısıyla değerlendirildi.

GAIA olarak, üyelerimizi ilham veren liderlerle buluşturmaya, bilgi 
paylaşımını güçlendirmeye ve sanayide kadın liderliğinin gelişimine 
katkı sağlayacak içerikler üretmeye devam edeceğiz.



Yatırım Gündemi ve 
Stratejik Öncelikler Değerlendirildi 
& PwC Türkiye Etkinliği

Finansman ve yatırım gündemindeki güncel gelişmeleri yakından 
takip etmek amacıyla, üyelerimizle birlikte PwC Türkiye ev sahipliğinde 
düzenlenen "Yatırım Perspektifi 2026: Finansman, Teşvikler ve Stratejik 
Öncelikler" etkinliğine katılım sağladık.

İş dünyasının önde gelen temsilcilerini bir araya getiren etkinlikte; 
2026 yılı yatırım gündemi, finansmana erişim, teşvik mekanizmaları 
ve sürdürülebilir büyüme stratejileri kapsamlı bir bakış açısıyla ele alındı.  
GAIA olarak, üyelerimizin bilgiye erişimini kolaylaştıran, profesyonel 
gelişimlerini destekleyen ve güçlü iş birliklerini teşvik eden 
organizasyonlarda aktif olarak yer almaya devam edeceğiz. 



Stratejik İş Birliklerimiz
GAIA & MEXT Teknoloji Merkezi 

Sanayide dijital dönüşümü destekleyen güçlü bir iş birliğine imza atarak, 
üyelerimizin rekabet gücünü artıracak eğitim, danışmanlık ve teknoloji 
odaklı fırsatları bir araya getiriyoruz.

Bu iş birliği kapsamında, GAIA üyelerinin dijital dönüşüm, yalın üretim, 
akıllı üretim teknolojileri, sürdürülebilirlik ve ikiz dönüşüm alanlarında 
bilgiye erişimlerini destekleyecek çalışmalar hayata geçirilecektir. Eğitim 
programları, teknik ziyaretler, deneyim paylaşım toplantıları ve ortak 
etkinliklerle üyelerimizin dönüşüm süreçlerine katkı sağlayacak bir iş birliği 
modeli oluşturulacaktır.

GAIA olarak, üyelerimize yalnızca güçlü bir iş ağı değil; aynı zamanda 
gelişimlerini destekleyen, sürdürülebilir değer yaratan ve sanayinin 
geleceğine hazırlayan stratejik fırsatlar sunmayı önemsiyoruz. MEXT ile 
hayata geçirilen bu iş birliği de, üyelerimize uzun vadeli katkılar sağlayacak 
önemli adımlardan biri olarak platformumuzun gelişim yolculuğunda yerini 
almıştır.



Sanayide Finansal Çözümler Sunan 
Stratejik İş Birliğimiz

GAIA & Yapı Kredi

Sanayide sürdürülebilir büyüme, yalnızca üretim gücüyle değil; doğru finansal 
çözümlere erişim ve güçlü iş ortaklıklarıyla mümkün oluyor. Bu anlayışla GAIA 
Kadın Sanayi Platformu olarak, kadın sanayicilerin finansmana erişimini 
kolaylaştıracak ve işletmelerinin sürdürülebilir büyümesini destekleyecek 
stratejik ortaklıklar geliştirmeye devam ediyoruz.

Bu kapsamda, Yapı Kredi ile hayata geçirilen iş birliği sayesinde GAIA üyeleri; 
finansal çözümler, bankacılık hizmetleri ve gelişim odaklı desteklerden 
yararlanabilecekleri yeni fırsatlara erişim imkânı elde edecek.

GAIA olarak, üyelerimize güçlü bir iş ağı sunmanın ötesinde; işletmelerinin 
gelişimini destekleyecek stratejik avantajlar ve katma değer sağlayan fırsatlar 
oluşturmayı önemsiyoruz. Yapı Kredi ile attığımız bu adım da, üyelerimizin 
büyüme yolculuğuna uzun vadeli katkı sağlayacak önemli iş birliklerinden 
biri olarak öne çıkıyor.



GAIA Sahne, üyelerimizin şirketlerini ve faaliyet alanlarını diğer üyelerle paylaşarak 
birbirlerini daha yakından tanımalarını sağlayan bir paylaşım alanıdır.

Üye buluşmalarında gerçekleştirilen GAIA Sahne bölümünde, üyelerimize 2 dakika 
süre verilerek şirketlerini, faaliyet alanlarını, uzmanlıklarını ve iş birliği beklentilerini 
paylaşmaları için söz veriliyor. Bu kısa tanıtımlar sayesinde üyelerimiz birbirlerini 
daha yakından tanıma fırsatı bulurken, farklı sektörlerden profesyonellerle yeni 
bağlantılar kurabiliyor.

Her paylaşım yeni bir tanışıklığa, her tanışıklık ise yeni bir iş birliği fırsatına 
dönüşüyor. GAIA olarak, üyelerimizin birbirinden öğrenmesini, deneyimlerini 
paylaşmasını ve birlikte değer üreten güçlü bir sanayi ağı oluşturmasını 
desteklemeye devam ediyoruz.

GAIA Sahne
2 Dakikada Kendini Anlat, 
Bağlantını Kur!



GAIA Kadın Sanayi Platformu'nun sürdürülebilir büyüme hedefleri doğrultusunda 
oluşturulan Strateji Kurulu, platformun uzun vadeli vizyonuna yön verecek önemli 
bir danışma ve değerlendirme yapısı olarak çalışmalarını sürdürüyor.

Farklı sektörlerden deneyimli iş insanları ve liderlerden oluşan Strateji Kurulumuz; 
sanayide kadın liderliğinin güçlendirilmesi, üyelerimize değer katacak projelerin 
geliştirilmesi, stratejik iş birliklerinin artırılması ve platformun etki alanının 
genişletilmesine yönelik çalışmalara katkı sağlıyor.

GAIA olarak, güçlü bir vizyon ve stratejik iş birlikleriyle kadınların sanayideki temsilini 
artırmaya, üretim ekosisteminde daha etkin rol almalarını desteklemeye ve geleceğe 
değer katacak çalışmalar geliştirmeye kararlılıkla devam ediyoruz.

GAIA Strateji Kurulu
Ortak Akılla 
Geleceği Şekillendiriyoruz



Sanayiye Yön Veren 
Kadınlar
Üretime değer katan, sanayide dönüşüme öncülük eden ve 
başarı hikâyeleriyle ilham veren kadın liderlerin görünürlüğünü 
artırmayı önemsiyoruz.

Sanayiye Yön Veren Kadınlar serimizde, üyelerimizin kariyer 
yolculuklarını, sektörel deneyimlerini ve üretime kattıkları değeri 
daha geniş kitlelerle buluşturuyor; kadın liderliğinin sanayideki 
etkisini birlikte görünür hale getiriyoruz.

Her hikâye, sanayinin geleceğine yön veren güçlü bir liderlik 
örneği ve yeni nesillere ilham veren değerli bir başarı 
yolculuğunu temsil ediyor. 

KGD Grafit Metal ve Endüstri Malzemeleri Şirket Ortağı & Genel 
Müdürü olan Gamze Hanımı yakından tanıyoruz; 



Sanayimizin geleceğini üreterek 
şekillendiren ve GAIA’ya inanan 
ilk 50 yol arkadaşımıza 
teşekkür ederiz.
Her büyük yolculuk, ortak bir vizyon etrafında bir araya gelen insanların 
inancıyla başlar. GAIA Kadın Sanayi Platformu, sanayide kadın liderliğini 
güçlendirmek, kalıcı iş birlikleri oluşturmak ve geleceğe değer katacak 
bir ekosistem inşa etmek amacıyla çıktığı bu yolculukta ilk 50 üyesine 
ulaştı.

Bu ilk adım yalnızca bir sayı değil; paylaşmayı, üretmeyi, birlikte 
gelişmeyi ve birbirinden güç alan bir topluluğun büyümesini temsil 
ediyor. Sanayicilerimizin üretim gücüyle birleşen bu yolculuk, GAIA’nın 
temel taşlarını oluşturuyor.

Ama bu daha başlangıç…
GAIA, her geçen gün büyüyen yapısıyla sanayide fark yaratan kadın 
liderleri aynı çatı altında buluşturmaya, yeni iş birliklerine zemin 
hazırlamaya ve üyelerine değer katmaya devam edecek.

İlk 50 üyemize bu yolculuğun başlangıcında bizimle oldukları için 
teşekkür ediyor; gelecekte aramıza katılacak tüm kadın liderlerle 
birlikte çok daha güçlü bir ekosistem oluşturmayı heyecanla bekliyoruz.



Kadınla Güçlenen Sanayi 
Geleceğe Yön Verir
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